
＜大学＞  

応募資格  2023年 4月~2024年 3月の間に卒業見込みの方 

応募方法         「採用に関するお問い合わせ」をクリックし、メールにてご応募ください。 

  

＜短期大学・専門学校・高等学校＞ 

応募資格  2023年 4月~2024年 3月の間に卒業見込みの方 

応募方法          各学校内、就職担当の先生へお問い合わせください。 または 

「採用に関するお問い合わせ」をクリックし、メールにてご応募ください。 

＜雇用条件＞ 

勤務地      フォションホテル京都（転勤なし） 

募集内容         ●ホテルのサービス業務全般 

（宿泊、レストラン、ブティック、ティーサロンなど） 

●ホテルの調理部門における業務全般（フレンチ） 

※適性を考慮して配属 

待 遇         正社員（試用期間３ヶ月間あり、同条件） 

初任給     大学卒・短大卒・専門卒 ： 190,000円  

 高校卒 ： 175,000円 

昇 給          年 1回 

賞 与         年 2回（業績により変動あり） 

諸手当         通勤費（全額支給、上限 50,000円/月）、超過勤務手当、深夜手当、 

休日手当 など 

勤務時間  1ヶ月単位の変形労働時間制（シフト制による交代勤務） 

1日実働８時間 00分（配属部署により泊まり勤務有り） 

休日休暇         年間休日 108日（月 9日） 

年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、子の看護休暇、育児休職、 

介護休職 など 

採用予定学部 学部学科不問 


